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Adhérer

La CVEC, qui signifie Contribution Vie Étudiante et Campus s’inscrit dans la
loi “Orientation et Réussite des Etudiant” du 8 mars 2018. Avant d’effectuer
ton inscription administrative dans un établissement d’enseignement
supérieur (y compris à distance), vous devez fournir une attestation
d’acquittement de la CVEC.Son montant, de 100€ en 2023-2024, passera à
103 € pour la rentrée universitaire 2024-2025. Mais sous certaines
conditions, tu peux bénéficier de l’exonération.

Jeremy Lamri est entrepreneur et chercheur spécial isé dans le

développement de l ’employabil i té et du potentiel humain. I l  a

cofondé plusieurs organisations dont Le Lab RH , Monkey t ie,

le Hub France IA, et plus récemment Tomorrow Theory, dont i l

est CEO. Tomorrow Theory est un studio d'innovation RH,

uti l isant les sciences et technologies au service de la

valorisation du capital humain.

Je lis

Qu’est ce que la CVEC ? Montant, attestation, exonération ?

Vie d’étudiant-e

Je lis

Parier sur l'engagement des

collaborateurs et la flexibilité.

Imag ine r

Pourquoi la rente cognitive est un
outil managérial incontournable. Le
Knowledge Management séduit les
managers, mais intégrer la rente
cognitive dans leurs pratiques
pourrait aller encore plus loin.

Développer vos compétences

Moment Labs est une société créée en

2016 par deux frères jumeaux. Elle permet

aux entreprises d'indexer leurs contenus :

photos et vidéos, de les rendre

recherchables et monétisables. Elle les

assiste dans l' identif ication des moments

clés au sein de la masse exponentielle de

contenus visuels générée quotidiennement,

grâce à l'uti l isation de l' intell igence

artif icielle et des technologies cognitives.

Podcast : Le futur des ressources

humaines.

Saisir les opportunités

Le futur de la fonction RH repose

sur le fait de mettre le capital

humain au bilan de l ’entreprise.

Profession : Manager

J’écoute

Je regarde

Ouvert toute l’année 

Développer ses soft skills

Je participe

l l  est important de connaître ses propres
compétences afin de déterminer ses points
d'amélioration et ses points forts ?

https://podcast.ausha.co/le-tilt/episode-solo-6-faut-il-rever-sa-carriere
https://www.iae-paris.org/fr/espace-prive/paiement
https://youtu.be/zkWLpdhNy2Y?si=bnGUFe6AyJrmBWAt
https://cvec.etudiant.gouv.fr/
https://cvec.etudiant.gouv.fr/
https://www.hbrfrance.fr/management/pourquoi-la-rente-cognitive-est-un-outil-managerial-incontournable-60525
https://www.ladn.eu/entreprises-innovantes/manager-un-projet-de-maniere-responsable-mission-possible/
https://smartlink.ausha.co/francestrategie/qualite-emploi-question-de-metiers
https://deezer.page.link/UbrRdFRNPfNSDF8j9
https://youtu.be/HlcDnX9RBgE?si=RlE4ocgvQyhJXxH5
https://www.iae-paris.org/shortUrl/NFzu
https://www.iae-paris.org/fr/agenda/developper-ses-soft-skills-ouvert-toute-l-annee-2647-3033
https://www.iae-paris.org/fr/agenda/developper-ses-soft-skills-ouvert-toute-l-annee-2647-3033

